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Perspectiva de género y diversidad:
claves para comprender y actuar

 Detalle del Curso 

Fecha de inicio: 05-03-2026

Fecha de término: 02-04-2026

Modalidad: Online

Area: Salud

Tipo: Curso

Nivel: Básico

Duración: 1 mes /  
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Descripción

Este curso tiene como propósito entregar herramientas teóricas, estrategias prácticas y éticas, orientadas a incorporar
una perspectiva de género y diversidad en su quehacer personal, laboral o comunitario. Las y los estudiantes
aprenderán conceptos fundamentales vinculados a género, sexualidad, identidad y derechos humanos, así como los
marcos históricos, sociales y legales que configuran las desigualdades de género en nuestras sociedades. Además,
desarrollarán habilidades para identificar expresiones de discriminación, analizar críticamente su entorno y proponer
acciones transformadoras que promuevan una convivencia más justa e inclusiva. Desarrollarán habilidades para
analizar críticamente sus prácticas y aplicar estrategias afirmativas en diversos espacios.

En un contexto en que las desigualdades y violencias de género siguen presentes en múltiples ámbitos, este curso
ofrece herramientas aplicables no solo al quehacer profesional, sino también al desarrollo personal, fortaleciendo una
ciudadanía informada, crítica y comprometida con la equidad y los derechos. La modalidad online asincrónica permitirá
a las y los participantes avanzar de forma flexible, accediendo a video clases, materiales de lectura, recursos
complementarios y actividades prácticas que fomentan el aprendizaje autónomo.

 

  

Dirigido a

Todas las personas interesadas en adquirir y aplicar herramientas prácticas para incorporar la perspectiva de género y
diversidad en su quehacer personal, laboral o comunitario, comprendiendo al mismo tiempo sus fundamentos
conceptuales, sin importar el área de desempeño. Está especialmente recomendado para trabajadores y trabajadoras
de los ámbitos social, educativo, comunitario, de la salud o administrativo, así como para cualquier persona que busque
integrar esta perspectiva en su vida cotidiana o entorno laboral, fortaleciendo prácticas inclusivas y basadas en
derechos humanos.
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Módulos y contenidos

 Módulo 1

El género en la sociedad

El género como factor estructural de la organización social.
Impacto del género en el acceso a derechos, oportunidades y bienestar.
Producción de desigualdades en diversos sistemas sociales (educación, justicia, medios, trabajo, etc.).
Antecedentes históricos, socioculturales y legales del género y diversidad en Chile.

 Módulo 2

Conceptos sobre género y diversidad

Diferencias entre sexo, identidad de género, expresión de género y corporalidad, considerando sus múltiples
formas de existencia.
Representaciones sociales y culturales de las identidades de género y sexuales.
Diversidad de identidades vinculadas a raza, etnia, clase, orientación sexual y otras categorías sociales.
Enfoque de derechos humanos, equidad y justicia social aplicado al reconocimiento y respeto de la diversidad.
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Módulos y contenidos

 Módulo 3

Inequidades y violencias de género

Violencias de género y sus manifestaciones en instituciones y relaciones cotidianas.
Barreras de acceso, exclusión y trato desigual. Prácticas sociales e institucionales que reproducen
discriminación.
Invisibilización, estigmatización y patologización de disidencias corporales y sexuales.
Matriz de dominación y consecuencias psicosociales de la discriminación (estrés de minorías).

 Módulo 4

Interseccionalidad y prácticas inclusivas

Interseccionalidad como enfoque para analizar realidades complejas.
Mirada interseccional en la vida cotidiana y el entorno laboral/comunitario.
Enfoque afirmativo y trato digno como principios de convivencia.
Comunicación no sexista y culturalmente competente.
Estrategias afirmativas en el ámbito personal y colectivo que promueven cambios sociales.
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Equipo docente

  Christian Andrews Ávalos

Jefe de programa y profesor

Lic. en Fonoaudiología UC. Prof. Instructor Adjunto Depto.
Fonoaudiología UC. Magíster © en Estudios de género e
Intervención psicosocial, UCentral Chile. Dipl. Estudios de
género y teoría feminista. Dipl. Género e intervención
psicosocial. Dipl. Investigación Intervención psicosocial y
género. Dipl. Docencia universitaria UC y Dipl. Introducción a
la Neurociencia Educativa.
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Metodología y certificación

Metodología

El curso es 100% online y utiliza metodología basada en el
constructivismo, en la cual el estudiante es el actor principal de
su propio aprendizaje.

Evaluación

Al final de cada módulo, el alumno realizará una evaluación en
línea de los contenidos estudiados. Además, elaborará un
trabajo final de aplicación.

Certificación

Los alumnos que cumplan las exigencias del programa
recibirán un certificado de aprobación otorgado por la Pontificia
Universidad Católica de Chile.
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¿Porqué elegir Teleduc para capacitar?

Compromiso con la calidad

N°1 de habla hispana en Latinoamérica Ranking QS Latam 2025 y certificada bajo la NCh 2728.

Proceso de mejora continua

Revisamos sistemáticamente nuestros cursos para asegurar que se cumplan nuestros estándares de calidad. 

Diseño de cursos acorde a tus necesidades

Diseñados por expertos en educación a distancia, nuestros cursos presentan contenidos teóricos y prácticos para aplicarlos a
situaciones concretas.

Cobertura nacional e internacional

Accederás a la plataforma educativa virtual desde cualquier lugar con conectividad a internet sin importar tu ubicación
geográfica. 

Efectividad y flexibilidad

Las actividades se desarrollan en forma 100% remota, lo que permite entregar flexibilidad en los horarios, de esta manera
podrás distribuir tu tiempo y ser autónomo en tu proceso de aprendizaje.

Más de 40 años de experiencia

Somos la institución con mayor experiencia en educación a distancia de Latinoamérica.

Sistema tutorial

El proceso de enseñanza-aprendizaje se acompaña de un tutor, quien tendrá un rol de mediador y facilitador.

Certificación UC

Al realizar el curso nuestros alumnos reciben una certificación de la Pontificia Universidad Católica de Chile.
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Admisión y matrículas

Proceso de matrícula

Valor pesos: $168.000*

Valor dólar: $105 dólares*

Web Pay Tarjeta de Crédito

Web Pay Tarjeta de Débito – RedCompra.

(*) Precio válido solo por el día 01/03/2026.

Este programa requiere un número mínimo de matriculados para dictarse y puede sufrir cambios tanto en la programación
como en el cuerpo docente, por razones de fuerza mayor.

Requisitos de aprobación

Para la aprobación del curso, el alumno debe haber obtenido al menos la calificación mínima (4.0) en su promedio ponderado
de las actividades evaluadas. Los alumnos que aprueben las exigencias del programa recibirán un certificado de aprobación
otorgado por la Pontificia Universidad Católica de Chile. Nota: Las personas que no cumplan con el requisito de aprobación no
recibirán ningún tipo de certificación.
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